
 
 

 

EL COMITÉ DE ÉTICA Y DE PREVENCIÓN DE 

CONFLICTO DE INTERÉS DE LA SEFIN. 
 

 

INFORMA 
 

El número de las servidoras y servidores públicos que hayan recibido 

capacitación o sensibilización en temas relacionados con las reglas de 

integridad, con la ética, la integridad pública y la prevención de conflicto de 

intereses o temas afines: 

Para lograr tener un impacto real sobre el capital humano en relación con la función 

del Comité, de fomentar una cultura ética y de integridad, entre las servidoras y 

servidores públicos de la SEFIN, se realizaron 2 cursos presenciales: El de Misión, 

Visión y Valores y el de Ética y Valores en la práctica laboral, éste último con apoyo 

de la Unidad de Desarrollo Profesional de la Secretaría de Administración y cursos 

en línea en coordinación con el área de capacitación y enlace de género de la 

SEFIN, abarcando temas como el código de conducta y afines que a continuación 

se mencionan: 

Los resultados obtenidos fueron los siguientes: 

NOMBRE DEL 
CURSO-TALLER 

MES EVENTOS PARTICIPANTES 

Hombres          Mujeres 
Misión, visión y valores Febrero 2020 2 14 22 

 

Ética y valores en la 
práctica laboral 

Febrero 2020 2 24 15 

Marzo 2 24 19 

 

Ley General de Acceso 
a las mujeres a una 
vida libre de violencia 

Mayo 
1 10 39 

Agosto 
1 35 75 

Octubre 
1 1 7 

Noviembre 
1 0 1 



 
NOMBRE DEL 

CURSO-TALLER 
MES 

EVENTOS 

PARTICIPANTES 

Hombres Mujeres 
 

 

Lenguaje incluyente, no 
sexista 

Junio 1 112 59 

Julio 1 72 98 

Agosto 1 11 33 

Septiembre 1 8 10 

Octubre 1 2 6 

Noviembre 1 1 1 

 

Código de Conducta 
primera y segunda 

parte 

Julio 1 124 218 

Agosto 1 21 24 

Septiembre 1 16 13 

Octubre 1 4 11 

Noviembre 1 7 15 

Diciembre 
1 0 1 

 

Código de Conducta 
primera parte 

Julio 1 16 30 

Agosto 1 7 13 

Septiembre 1 5 8 

Octubre 1 1 1 

Noviembre 1 2 3 

Código de Conducta 
segunda parte Julio 1 4 1 

Agosto 1 2 7 

Septiembre 1 2 4 

Octubre 1 1 1 

Código de Conducta 
segunda parte Noviembre 1 1 1 

 

Curso Anticorrupción 
para servidoras y 

servidores públicos 

Agosto 1 75 112 

Septiembre 1 13 14 

Octubre 1 9 17 

Noviembre 1 9 12 

Diciembre 
1 1 1 



 
NOMBRE DEL 

CURSO-TALLER 
MES EVENTOS PARTICIPANTES 

 Hombres Mujeres 

Buenas prácticas para 
fomentar la igualdad 

entre mujeres y 
hombres 

Octubre 
1 18 38 

Noviembre 

1 0 1 

 

Integridad y prevención 
de la corrupción en el 

sector público” 

Octubre 1 26 45 

Noviembre 1 3 4 

Diciembre 
1 1 0 

Guía para la 
identificación y 
prevención de 

conductas de conflicto 
de interés “ 

 

Noviembre 

1 0 

 

 

 

3 

                                                                                          
Totales  

668 997 

 

Asimismo se impartió al personal de la SEFIN la siguiente capacitación organizada 
por los Servicios de Salud de Oaxaca a través de la Dirección de Prevención y 
Promoción de la Salud y a través de la Coordinación Estatal de prevención y 
atención de la violencia familiar, sexual y de género. 

NOMBRE DEL CURSO-
TALLER 

MES EVENTOS PARTICIPANTES 

Hombres          
Mujeres 

Protocolo Interinstitucional de 
Prevención y Atención de la 
Violencia 

Julio 2020 1 4 8 

Acciones de Prevención y 
Atención de la Violencia en el 
Estado de Oaxaca 

Octubre 2020 1 1 4 

 

En total se capacitaron 1,682 personas, de las cuales 673 son hombres y 1,009 
mujeres. 

 


